
ATTESTATO DI VALUTAZIONE

(Rilasciata dalla struttura ospitante su carta intestata al termine del tirocinio)

STRUTTURA OSPITANTE

……………………………………………………………………………………….....

Si attesta che il/la tirocinante…………………………………………………………...

Frequentante la classe ………sez……..dell’I.S.I.S. “Luigi Einaudi” di Dalmine (Bg)

ha prestato tirocinio dal………………………………al………………………………

per un totale effettivo di n° ore……........

Il/la tirocinante ha svolto le mansioni di

…………………………….……………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………….....

Pertanto, tenuto conto del comportamento, delle abilità evidenziate e dell’impegno

dimostrato nel corso dello stage, si esprime la seguente valutazione:

□ non accettabile        □ sufficiente        □ buono □ eccellente

Luogo e data…………………..

Il Tutor della Struttura
(Timbro della Struttura)

………………………………………

N.B Il presente modello è reperibile sul sito dell’istituto alla voce modulistica/didattica



SCHEDA DI VALUTAZIONE

DEI COMPORTAMENTI E DELLE CAPACITA’ RELAZIONALI
(a cura del Tutor aziendale al termine del tirocinio da consegnare insieme all’attestato di valutazione)

ELEMENTI DI VALUTAZIONE

Attitudini comportamentali
e relazionali

Non
accettabile Sufficiente Buono Eccellente

Puntualità □ □ □ □

Capacità relazionali □ □ □ □
Capacità di lavorare in gruppo □ □ □ □

Disponibilità all’ascolto e
all’apprendimento □ □ □ □

Senso di responsabilità □ □ □ □
Motivazione (interesse per le

attività svolte) □ □ □ □

Attitudini organizzative e
capacità professionali

Non
accettabile Sufficiente Buono Eccellente

Comprensione delle consegne
e delle attività □ □ □ □

Autonomia nello svolgere i
compiti assegnati □ □ □ □
Decisione e spirito

d’iniziativa □ □ □ □
Capacità di gestire situazioni

nuove e/o impreviste □ □ □ □
Livello di conoscenze

tecniche acquisite □ □ □ □

Osservazioni e suggerimenti

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

Data…………………………… Timbro della struttura e firma del responsabile

………………………………………………..


